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Załącznik nr 3 do Zapytania – projektowane postanowienia umowy  

  

  

UMOWA NUMER …./W/2025  

  

zawarta w dniu ……...2025 r. pomiędzy:   

Skarbem Państwa – Zespołem Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Sypniewie, z siedzibą: ul. 

Kwiatowa 3, 89-422 Sypniewo, NIP: 558-13-74-146, REGON: 000097264, zwanym dalej w treści 

umowy „Zamawiającym” reprezentowanym przez:  

Mariana Basę – Dyrektora Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Sypniewie 

a   

 

…………………… 

 

zwanym dalej „Wykonawcą” 

  

  

W wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego bez zastosowania 

przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych pn.  

 

Dostawa paliwa do pojazdów oraz maszyn należących do Zespołu Szkół Centrum Kształcenia 

Rolniczego w Sypniewie w 2026 roku. 

  

Znak: 22/ZPP/2025 została zawarta umowa o następującej treści:  

  

§ 1  

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania na jego rzecz zamówienia pn.   

 

Dostawa paliwa do pojazdów oraz maszyn należących do Zespołu Szkół Centrum Kształcenia 

Rolniczego w Sypniewie w 2026 roku. 

 

2. Szczegółowy zakres przedmiotu umowy określa załącznik nr 1 do umowy – opis przedmiotu 

zamówienia. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania umowy zgodnie z ofertą stanowiącą 

załącznik nr 2 do umowy, wartość zamówienia wyniosła: ……….. zł brutto  (słownie: …..)  
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§ 2 Wynagrodzenie  

1. Zamawiający zobowiązuję się do zapłaty Wykonawcy wynagrodzenia zgodnie z cenami 

jednostkowymi wskazanymi w ofercie stanowiącej załącznik nr 2 do umowy.  

2. Rozliczenie tankowań odbywać się będzie każdorazowo po dokonaniu tankowania, na podstawie 

wystawionej faktury VAT. Każde tankowanie będzie dokumentowane odrębną fakturą VAT, na 

której w polu „Uwagi” wskazany zostanie numer rejestracyjny pojazdu lub maszyny rolniczej 

Zamawiającego. 

3. Wynagrodzenie brutto, o którym mowa w ust. 1 jest wynagrodzeniem ryczałtowym obejmującym 

wszelkie koszty Wykonawcy i wartość podatku VAT i wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy 

związane z realizacją umowy.   

4. Wynagrodzenie płatne będzie na podstawie prawidłowo wystawionej faktury VAT, na rachunek 

bankowy (podany przez wykonawcę), w terminie do 14 dni od dnia otrzymania przez  

Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT. Zmiana rachunku bankowego nie wymaga 

aneksu do umowy, lecz powiadomienia Zamawiającego w postaci elektronicznej.  

5. Rachunek bankowy, o którym mowa w ust. 4 Wykonawcy będącego czynnym podatnikiem VAT 

musi być zgodny z rachunkiem wykazanym w „białej liście” podatników VAT, o której mowa  w 

art. 96b ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług. W przypadku, gdy na dzień 

płatności rachunek nie będzie znajdował się na tej liście, Zamawiającemu przysługuje prawo do 

wstrzymania płatności do czasu ponownego zgłoszenia i uwidocznienia tego rachunku na tej liście, 

co nie wpływa na terminy realizacji niniejszej umowy i nie stanowi podstawy do naliczania odsetek 

za nieterminową płatność.  

6. W przypadku, gdy rachunek bankowy Wykonawcy będącego czynnym podatnikiem podatku VAT 

nie spełnia warunków określonych w ust. 5, opóźnienie w dokonaniu płatności w terminie 

określonym w umowie, nie stanowi dla Wykonawcy podstawy do żądania od Zamawiającego 

jakichkolwiek odsetek/odszkodowań lub innych roszczeń z tytułu dokonania nieterminowej 

płatności. 8. Wykonawca nie może dokonać zastawienia lub przeniesienia, w szczególności cesji 

wierzytelności, przekazu, sprzedaży, jakiejkolwiek wierzytelności wynikającej z umowy lub jej 

części, na osoby trzecie bez uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem nieważności.  

9. Wszelkie rozliczenia finansowe między Zamawiającym, a Wykonawcą będą prowadzone w złotych 

polskich, w zaokrągleniu do dwóch miejsc po przecinku.   

10. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez podpisu osoby upoważnionej 

do odbioru oraz działając na podstawie art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od 

towarów i usług wyraża zgodę na przesyłanie i otrzymywanie faktur, duplikatów tych faktur oraz 

ich korekt w formie elektronicznej na adres mailowy: ksiegowosc@zsckrsypniewo.pl.   

11. Za dzień płatności uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  

  

§ 3 Termin realizacji  

1. Okres realizacji zamówienia 01.01.2026-30.12.2026r. 
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§ 4 Sposób realizacji  

1.    Strony zobowiązują się do bieżącej współpracy, rzetelności i starań w celu należytego wykonania 

umowy oraz do wzajemnego informowania o wszystkich zdarzeniach mających, lub mogących 

mieć wpływ na realizację umowy.  

2. Kontakt z wykonawcą w sprawie realizacji zamówienia będzie odbywał się za pośrednictwem 

wyznaczonego pracownika Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Sypniewie.  

Wyznaczony pracownik upoważniony do kontaktu w sprawie realizacji zamówienia:  

    Szymon Lubiński  

  

3. Wykonawca zobowiązuje się wykonać umowę z należytą starannością, przy uwzględnieniu 

zawodowego charakteru prowadzonej działalności.  

4. Warunki dostawy: 

a. Zakup paliw realizowany będzie sukcesywnie w miarę pojawiających się potrzeb 

indywidualnie dla każdego pojazdu. 

b. Za zakup Wykonawca zobowiązuje się wystawić fakturę zawierającą informację o 

pojeździe. 

c. Wykonawca obowiązany jest zapewnić Zamawiającemu w całym okresie realizacji 

zamówienia dostęp do stacji paliw przez co najmniej 8 godzin na dobę. 

d. Zawarte w umowie wielkości dostaw są szacunkowe, a ich realizacja uzależniona będzie 

od potrzeb zamawiającego. 

e. Zamawiający nie ma obowiązku zakupić maksymalnej ilości paliwa. 

 

5. Na żądanie Zamawiającego, Wykonawca zobowiązuje się do dostarczenia kopii dokumentów 

potwierdzających spełnienie wymaganych norm. 

6. Zamawiający zobowiązuje się do:   

1) Współdziałania z wykonawcą zgodnie z postanowieniami umowy oraz obowiązującymi 

przepisami.  

  

§ 5 Gwarancja  

a) nie dotyczy 

 

§ 6 Odstąpienie od umowy   

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w całości lub w części w terminie 30 

dni od powzięcia wiadomości o zdarzeniu, w następujących przypadkach:   

1) określonych w umowie;  

2) w przypadku, w którym wskutek przedłużenia lub konieczności przedłużenia terminu 

realizacji umowy niezależnie od przyczyny takiego przedłużenia, w szczególności w 

przypadku przekroczenia terminu określonego w § 3 ust. 1, zaistnieje brak możliwości 

sfinansowania zamówienia lub jego części; w takim przypadku, rozliczenie realizacji 

umowy nastąpi według zasad określonych w niniejszym ustępie, zaś przypisanie jednej ze 

Stron odpowiedzialności za rozwiązanie umowy będzie zależne od przyczyny przedłużenia 

terminu jego realizacji;  
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3) rażącego naruszenia postanowień umowy przez Wykonawcę, po uprzednim wezwaniu 

Zamawiającego do naprawienia skutków naruszenia i należytego wykonywania umowy;  

4) gdy wysokość kar umownych należnych od Wykonawcy przekroczy 30 % wartości 

maksymalnego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 2 ust. 1;  

5) gdy Wykonawca nie przedłoży zabezpieczenia należytego wykonania umowy w 

przypadkach, w których ma zgodnie z umową lub przepisami prawa taki obowiązek;  

6) gdy zostanie otwarta likwidacja wobec Wykonawcy;  

7) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy;  

8)  innych przypadkach określonych przepisami prawa.  

2. W przypadku odstąpienia od niniejszej umowy przez Zamawiającego lub rozwiązania jej na innej 

podstawie:  

1) Wykonawca i Zamawiający zobowiązują się do sporządzenia i podpisania protokołu, który 

będzie zawierał opis wykonanych prac do dnia odstąpienia lub rozwiązania niniejszej 

Umowy;  

2) wysokość wynagrodzenia należna Wykonawcy zostanie ustalona proporcjonalnie na 

podstawie zakresu czynności wykonanych przez niego i zaakceptowanych przez 

Zamawiającego do dnia odstąpienia lub rozwiązania niniejszej umowy, wyłącznie wówczas 

gdy wykonane czynności będą miały dla Zamawiającego znaczenie.  

3. Oświadczenie Zamawiającego o odstąpieniu od niniejszej umowy lub o rozwiązaniu umowy będzie 

miało formę pisemną lub elektroniczną i będzie zawierało uzasadnienie. Oświadczenie to może 

zostać doręczone Wykonawcy listem poleconym, osobiście, zaś w przypadku formy elektronicznej 

– na ostatni znany adres e-mail Wykonawcy przeznaczony do kontaktu z Zamawiającym. 

Oświadczenie złożone za pośrednictwem poczty e-mail uznaje się za złożone z chwilą jego 

przesłania na ww. adres poczty elektronicznej.  

  

  § 7 Kary umowne 

1. W przypadku nie wywiązania się z zastrzeżonego w umowie terminu realizacji, z winy 

wykonawcy ustala się karę umowną w wysokości 1% wartości zamówienia za każdy dzień zwłoki, 

maksymalnie do kwoty 30% wartości zamówienia. 

2. Za opóźnienie w usunięciu wad stwierdzonych przy odbiorze w wysokości 1% wartości 

zamówienia, za każdy dzień opóźnienia, liczony od upływu terminu wyznaczonego Wykonawcy 

na usunięcie wad. 

3. Za opóźnienie w usunięciu wad ujawnionych w okresie rękojmi lub gwarancji w wysokości 1% 

wartości umowy brutto wymienionej w §7 ust. 1, za każdy dzień opóźnienia , liczony od upływu 

terminu wyznaczonego Wykonawcy na usunięcie wad, 

4. W przypadku nienależytego wykonania przedmiotu umowy zastrzeżonego w załączniku do oferty, 

ustala się karę umowną w wysokości 5% wartości zamówienia.  

5. W przypadku powstania szkody z winy Wykonawcy, ustala się karę umowną w wysokości 

adekwatnej do zniszczonego mienia. 

6. W przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę, powodującą nie wykonania zobowiązania 

ustala się karę umowną w wysokości 10% wartości zamówienia.  

7. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonych kar umownych z wynagrodzenia za 

wykonanie przedmiotu umowy. 

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego wartość kar 

umownych na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego. 
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§ 8 Prawa autorskie  

  

Do niniejszej umowy nie mają zastosowania przepisy dotyczące praw autorskich.  

  

 

  

§ 9 Personel Wykonawcy  

1. Dla potrzeb realizacji niniejszej umowy Strony ustalają następujące dane kontaktowe:   

1) Wykonawca:  tel. ……….. 

2) Zamawiający: tel. 52 389 20 69  

2. Zmiana danych wskazanych w ust. 1 nie wymaga zawarcia przez strony aneksu do umowy, lecz 

powiadomienia drugiej Strony w postaci elektronicznej.  

3. Niepowiadomienie o zmianie danych, o których mowa w ust. 4 skutkuje przyjęciem, że pisma 

adresowane na ostatni prawidłowo wskazany adres zostały skutecznie doręczone. Strony 

dopuszczają komunikację drogą elektroniczną.  

4. Wykonawca nie ma prawa do powierzania zobowiązań określonych w umowie pracownikom 

Zamawiającego pod rygorem odstąpienia przez Zamawiającego od niniejszej umowy z winy 

Wykonawcy, w terminie 30 dni od pozyskania informacji przez osoby uprawnione do reprezentacji 

Zamawiającego na temat takiego zatrudnienia.  

 

§ 10 Podwykonawcy  

1. Wykonawca oświadcza, że zamierza powierzyć realizację następującej części zamówienia 

następującym Podwykonawcom:   

Nazwa Podwykonawcy: …………………………………………………………………. 

zakres i opis powierzonej części zamówienia:………………………………………….  

2. Wykonawca odpowiada za działania podwykonawców jak za własne. Wykonawca zapewnia, że 

podwykonawcy będą przestrzegać wszelkich postanowień umowy.   

3. Zamawiający nie odpowiada za jakiekolwiek zobowiązania Wykonawcy wobec podwykonawców, 

jak również za zobowiązania podwykonawców wobec osób trzecich.   

4. Wykonawca w trakcie realizacji przedmiotu umowy jest uprawniony do zmiany podwykonawcy, na 

zasoby którego powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia, wykazując 

spełnianie warunków udziału w postępowaniu.   

5. W przypadku, o którym mowa w ust. 4 Wykonawca jest zobowiązany wykazać, że proponowany 

nowy podwykonawca posiada wiedzę i doświadczenie co najmniej na poziomie, który umożliwiłby 

Wykonawcy spełnienie warunków udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia, gdyby to na 

wiedzę i doświadczenie tego nowego podwykonawcy powoływał się on na etapie postępowania o 

udzielenie zamówienia oraz przedstawić dokumenty potwierdzające brak podstaw do wykluczenia 

tego podwykonawcy w okolicznościach ustalonych w postępowaniu o udzielenie zamówienia.   
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§ 11 Dane osobowe  

1. Strony zobowiązują się przetwarzać dane osobowe - udostępnione na podstawie odpowiednich zgód 

lub innych podstaw prawnych - zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  

uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej: RODO) i 

innymi powszechnie obowiązującymi przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych, 

stosując przy tym środki techniczne i organizacyjne wskazane w art. 32 RODO, zapewniające 

właściwą ochronę danych osobowych oraz zapewniając dostęp do danych osobowych wyłącznie 

osobom upoważnionym.  

2. Strony oświadczają, że wzajemnie wobec siebie wypełniły obowiązki informacyjne przewidziane 

w art. 13 lub art. 14 RODO, wobec każdej osoby wskazanej w komparycji umowy oraz osób 

wskazanych do realizacji umowy. Strony zobowiązuje się, w przypadku zmiany powyższych osób 

do wypełnienia obowiązków informacyjnych w trybie art. 13 lub 14 RODO najpóźniej wraz z 

przekazaniem drugiej stronie umowy danych osobowych tych osób. Właściwe klauzule 

informacyjne stanowią załącznik nr 3 do umowy.  

  

§ 12 Zmiany umowy  

Zmiana lub uzupełnienie umowy wymaga formy pisemnej lub elektronicznej pod rygorem nieważności 

lub formy elektronicznej pod rygorem nieważności, z zastrzeżeniem przypadków wskazanych w 

umowie.  

  

  

§ 13 Postanowienia końcowe  

  

1. Prawem właściwym dla umowy jest prawo polskie.    

2. Umowa została sporządzona w formie pisemnej w dwóch egzemplarzach w języku polskim, po 

jednym dla każdej ze Stron.  

3. Załącznikami do umowy są:  

a. Załącznik nr 1 – opis przedmiotu zamówienia   

b. Załącznik nr 2 – oferta Wykonawcy  

c. Załącznik nr 3 – klauzule informacyjne RODO  

4. Strony ustalają, iż w przypadku zaistnienia jakichkolwiek sporów w związku z umową, będą dążyły 

do ich rozstrzygania w sposób polubowny. W przypadku nie dojścia do porozumienia każda ze stron 

w terminie 30 dni od dnia wezwania może poddać rozstrzygnięcie sporu sądowi powszechnemu, 

właściwemu miejscowo dla siedziby Zamawiającego.   

5. Umowa wchodzi w życie z dniem zawarcia.  
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               Zamawiający                                                                                          Wykonawca  

  

  

 …………………………………                                                          ……………………………….  

                              

 Kontrasygnata gł. Księgowego  

  

  

    ….……………………………  
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Załącznik nr 3  
Obowiązek Informacyjny RODO   
[dla kontrahentów - podmiotów i przedstawicieli podmiotów realizujących usługi i zamówienia na rzecz ZSCKR w Sypniewie – dalej 

Pani/Pan]   

Zgodnie z art. 13 oraz 14 [w przypadku przedstawicieli usługodawców] ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, iż:  

Administrator danych 

osobowych  

Administratorem danych osobowych jest Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Sypniewie, NIP 558-1374-

146, REGON 000097264, dalej Administrator.  
Dane kontaktowe:   
e-mail: sekretariat@zsckrsypniewo.pl ; tel./faks: 52 3892069 dane 

adresowe: ul. Kwiatowa 3, 89-422 Sypniewo (dalej: My).   

Dane kontaktowe  

W sprawach dotyczących ochrony danych osobowych może Pani/Pan kontaktować się z Inspektorem 

Ochrony Danych Osobowych Panią Katarzyną Hypszer, w następujący sposób:  

- drogą elektroniczną: iod@zsckrsypniewo.pl   

- pisemnie pod adresem: ul. Kwiatowa 3, 89-422 Sypniewo  
telefonicznie +48 664 901 111  

Cele przetwarzania oraz 

podstawa prawna  

przetwarzania  

Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu:  
a. nawiązywania relacji handlowych/usługowych z zachowaniem przepisów ustawy o finansach publicznych i 

ustawy o zamówieniach publicznych, gdy przetwarzanie niezbędne jest do podjęcia działań przed zawarciem 

umowy i wykonana umowy (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO) i przetwarzanie niezbędne jest do wypełnienia obowiązku 

prawnego (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO)  
b. zawarcia i wykonania umowy handlowej/usługowej, gdy przetwarzanie niezbędne jest do podjęcia działań 

przed zawarciem umowy i wykonana umowy (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO)  
c. w celu realizacji  zadań  i  obowiązków  prawnych  nałożonych  na Administratora ustawą z dnia 29stycznia  

2004  r. Prawo zamówień publicznych,  tj.  w  celu udzielenia zamówienia publicznego, zawarcia i wykonania 

umowy (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO)  
d. prowadzenia dokumentacji księgowo – podatkowej przetwarzanie niezbędne jest do wypełnienia obowiązku 

prawnego (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO)  

e. dochodzenia roszczeń i obrony przed roszczeniami, gdy przetwarzanie niezbędne jest do wykonana umowy 

(art. 6 ust. 1 lit. b) RODO) i przetwarzanie niezbędne jest do wypełnienia obowiązku prawnego (art. 6 ust. 1 lit. 

c) RODO).  

Okres, przez który będą 

przetwarzane  

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów, a po tym czasie przez 

okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa:  
a. dane osobowe uzyskane w związku z umową przetwarzam do końca okresu przedawnienia roszczeń z 

zawartej umowy;   
b. podstawowe dane kontaktowe (imię, nazwisko, data urodzin, adres e-mail, numer telefonu) przechowuję 

do czasu, aż zgłosi Pani/Pan sprzeciw względem ich przetwarzania;  
c. dane niezbędne do celów księgowych lub podatkowych przechowuję przez okres 6 lat, licząc od końca 

roku kalendarzowego, w którym upłynął termin płatności podatku związanego z wykonaną usługą.  

Kategorie danych 

osobowych   

Przekazywane na potrzeby realizacji celów dane osobowe są danymi zwykłymi i obejmują następujące 

kategorie danych: imię i nazwisko, służbowy adres e-mail, służbowy telefon kontaktowy, stanowisko pracy 

zajmowane u kontrahenta.  

Źródło pozyskania 

danych osobowych   

Pani/Pana dane pozyskane zostały od Pani/Pana pracodawcy a naszego kontrahenta lub bezpośrednio z 

ewidencji CEIDG lub KRS.  

  

Odbiorcy danych  

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być:   
1. podmioty, które przetwarzają Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej z 

Nim umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzające) np. 

świadczące usługi z zakresu IT, usługi pocztowe, prawne i inne usługi wspierające prowadzenie 

działalności,   
2. inne podmioty, które wykażą podstawę prawną do ich pozyskania, w tym:  

Ministerstwo Rolnictwa i  Rozwoju Wsi, Ministerstwo Edukacji Narodowej, Kuratorium Oświaty.  
Każdemu z powyższych podmiotów przekazujemy tylko te dane, które są niezbędne dla osiągnięcia celu przetwarzania.  

Prawa osoby, której dane 

dotyczą  

Pani/Pana prawa obejmują: prawo dostępu do 

treści swoich danych osobowych   
To prawo oznacza, że możesz poprosić, abyśmy skopiowali informacje jakie mamy o Pani/Panu i przekazali je 

Pani/Panu w jednym z powszechnie wykorzystywanych formatów (np. wydruk, XLSX, DOCX itp.).  
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 prawo do poprawiania danych   
Jeżeli dowie się Pani/Pan, że przetwarzane przez nas dane są nieprawidłowe, ma Pani/Pan prawo poprosić nas o ich 

poprawienie, a my będziemy zobowiązani to zrobić. W takim przypadku mamy prawo poprosić Panią/Pana o 

przedstawienie jakiegoś dokumentu lub innego dowodu na okoliczność zmiany danych.  
prawo do ograniczenia przetwarzania danych   
Jeżeli uzna Pani/Pan, że dla określonego procesu przetwarzamy zbyt szeroki katalog danych osobowych, ma Pani/Pan 

prawo zażądać, abyśmy ograniczyli ten zakres przetwarzania. O ile Pani/Pana żądanie nie będzie sprzeciwiało się 

wymaganiom nakładanym na nas przez obowiązujące prawo, lub nie będzie to konieczne dla realizacji umowy, 

przychylimy się do Pani/Pana żądania.  
prawo do żądania usunięcia danych   
Prawo to, zwane również prawem do bycia zapomnianym, oznacza Pani/Pana prawo do żądania, abyśmy usunęli z 

naszych systemów bazodanowych oraz z naszej dokumentacji wszelkie informacje zawierające Pani/Pana dane 

osobowe. Pamiętaj, że nie będziemy mogli tego uczynić, jeżeli na podstawie przepisów prawa mamy obowiązek 

przetwarzania Pani/Pana danych (np. toczące się postępowanie administracyjne). W odpowiedzi na Twój wniosek 

usuniemy jednak Pani/Pana dane osobowe w możliwie najpełniejszym zakresie, a tam gdzie nie jest to możliwe, 

zapewnimy ich pseudonimizację (co oznacza brak możliwości zidentyfikowania osoby, której dane dotyczą bez 

odpowiedniego klucza powiązań), dzięki czemu  Pani/Pana dane, które musimy zachować zgodnie z obowiązującym 

prawem, będą dostępne wyłącznie dla ograniczonego kręgu osób w naszej placówce.  

  
Odrębnie chcemy Panią/Pana poinformować, że ma Pan/Pani również prawo do tzw. sprzeciwu wobec przetwarzania 

danych osobowych. Sprzeciw składa Pan/Pani wówczas, gdy nie chce, abyśmy przetwarzali Pani/Pana dane osobowe 

w określonym celu. W takim przypadku dalej będziemy przetwarzali te dane dla potrzeb innych procesów (w innych 

celach), ale już nie dla celu, dla którego zgłosiłeś sprzeciw, chyba że Pani/Pana żądanie sprzeciwia się obowiązkom, 

które nakładają na nas przepisy prawa.   
Prawo do sprzeciwu możesz zgłosić na adres e-mail iod@zsckrsypniewo.pl lub pisemnie pod adresem: ul. Kwiatowa 

3, 89-422 Sypniewo.  

  
W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych, przysługuje Pani/Panu 

prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, z siedzibą 

w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.  
Aby skorzystać z wyżej wymienionych praw, osoba, której dane dotyczą, powinna skontaktować się z Pracodawcą, 

wykorzystując podane dane kontaktowe i poinformować, z którego prawa i w jakim zakresie chce skorzystać.  

  
Jeżeli Pracodawca nie będzie w stanie zidentyfikować osoby na podstawie dokonanego zgłoszenia, zwróci się do 

Wnioskodawcy o dodatkowe informacje.   
Aby nie dopuścić do naruszenia Pani/Pana praw lub wolności spowodowanej naruszeniem bezpieczeństwa 

Pani/Pana danych osobowych informujemy, że nie będziemy realizować żadnych Pani/Pana uprawnień 

wynikających z art. 15-21 RODO w rozmowie telefonicznej.  

Informacja o wymogu 

podania danych  

Podanie Pani/Pana danych osobowych jest dobrowolne. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest warunkiem 

koniecznym do realizacji relacji usługowych/handlowych, zgodnie z przepisami powszechnie obowiązującego prawa. 

Konsekwencją niepodania danych osobowych wymaganych przepisami prawa jest brak możliwości realizacji wyżej 

wymienionych relacji.  

  

  

  

  

  

  
        Sypniewo …………………..                                                                                     ………………………………………………………..         

 (miejscowość i data)                                                                                       (czytelny podpis odbiorcy informacji)  
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Załącznik nr 3 Obowiązek Informacyjny RODO   
[dla kontrahentów – dalej Pani/Pan]   

Zgodnie z art. 13 oraz 14 [w przypadku przedstawicieli kontrahentów] ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, iż:  

Administrator danych 

osobowych  

Administratorem danych osobowych jest  dalej 

Administrator.   

………………………….. 

 

Dane kontaktowe  
Dane kontaktowe: …………………….. 

e-mail:  ……………………… 

dane adresowe: …………………………. 

Cele przetwarzania oraz 

podstawa prawna  

przetwarzania  

Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu:  
f. nawiązywania relacji usługowych z zachowaniem przepisów ustawy o finansach publicznych i ustawy o 

zamówieniach publicznych, gdy przetwarzanie niezbędne jest do podjęcia działań przed zawarciem umowy i 

wykonana umowy (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO) i przetwarzanie niezbędne jest do wypełnienia obowiązku 

prawnego  
(art. 6 ust. 1 lit. c) RODO)  

g. zawarcia i wykonania umowy usługowej, gdy przetwarzanie niezbędne jest do podjęcia działań przed 

zawarciem umowy i wykonana umowy (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO)  
h. prowadzenia dokumentacji księgowo – podatkowej przetwarzanie niezbędne jest do wypełnienia obowiązku 

prawnego (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO)  
i. dochodzenia roszczeń i obrony przed roszczeniami, gdy przetwarzanie niezbędne jest do wykonana umowy 

(art. 6 ust. 1 lit. b) RODO) i przetwarzanie niezbędne jest do wypełnienia obowiązku prawnego (art. 6 ust. 1 lit. 

c) RODO).  

Okres, przez który będą 

przetwarzane  

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów, a po tym czasie przez 

okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa:  
a. dane osobowe uzyskane w związku z umową przetwarzam do końca okresu przedawnienia roszczeń z 

zawartej umowy;   
b. podstawowe dane kontaktowe (imię, nazwisko, data urodzin, adres e-mail, numer telefonu) przechowuję 

do czasu, aż zgłosi Pani/Pan sprzeciw względem ich przetwarzania;  
c. dane niezbędne do celów księgowych lub podatkowych przechowuję przez okres 6 lat, licząc od końca 

roku kalendarzowego, w którym upłynął termin płatności podatku związanego z wykonaną usługą.  

Kategorie danych 

osobowych   

Przekazywane na potrzeby realizacji celów dane osobowe są danymi zwykłymi i obejmują następujące 

kategorie danych: imię i nazwisko, służbowy adres e-mail, służbowy telefon kontaktowy, stanowisko pracy 

zajmowane u kontrahenta.  

Źródło pozyskania 

danych osobowych   
Pani/Pana dane pozyskane zostały od Pani/Pana pracodawcy a naszego kontrahenta lub bezpośrednio od 

Pani/Pana, z ewidencji CEIDG lub KRS.  

Odbiorcy danych  

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być:   
3. podmioty, które przetwarzają Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej 

z Nim umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzające) np. 

świadczące usługi z zakresu IT, usługi pocztowe, prawne i inne usługi wspierające prowadzenie 

działalności,   
4. inne podmioty, które wykażą podstawę prawną do ich pozyskania.  

Każdemu z powyższych podmiotów przekazujemy tylko te dane, które są niezbędne dla osiągnięcia celu przetwarzania.  
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Prawa osoby, której dane 

dotyczą  

Pani/Pana prawa obejmują:  
prawo dostępu do treści swoich danych osobowych  prawo 

do poprawiania danych   
prawo do ograniczenia przetwarzania danych  prawo 

do żądania usunięcia danych   

  
Odrębnie chcemy Panią/Pana poinformować, że ma Pan/Pani również prawo do tzw. sprzeciwu wobec 

przetwarzania danych osobowych. Sprzeciw składa Pan/Pani wówczas, gdy nie chce, abyśmy przetwarzali Pani/Pana 

dane osobowe w określonym celu. W takim przypadku dalej będziemy przetwarzali te dane dla potrzeb innych 

procesów (w innych celach), ale już nie dla celu, dla którego zgłosiłeś sprzeciw, chyba że Pani/Pana żądanie 

sprzeciwia się obowiązkom, które nakładają na nas przepisy prawa.   
Prawo do sprzeciwu możesz zgłosić kontaktując się z Nami w formie wskazanej w danych kontaktowych.  

  

 W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych, przysługuje 

Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

z siedzibą w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.  
Aby skorzystać z wyżej wymienionych praw, osoba, której dane dotyczą, powinna skontaktować się z Pracodawcą, 

wykorzystując podane dane kontaktowe i poinformować, z którego prawa i w jakim zakresie chce skorzystać.  

  
Jeżeli nie będziemy w stanie zidentyfikować osoby na podstawie dokonanego zgłoszenia, zwrócimy się do 

Wnioskodawcy o dodatkowe informacje.   
Aby nie dopuścić do naruszenia Pani/Pana praw lub wolności spowodowanej naruszeniem bezpieczeństwa 

Pani/Pana danych osobowych informujemy, że nie będziemy realizować żadnych Pani/Pana uprawnień 

wynikających z art. 15-21 RODO w rozmowie telefonicznej.  

Informacja o wymogu 

podania danych  

Podanie Pani/Pana danych osobowych jest dobrowolne. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest warunkiem 

koniecznym do realizacji relacji usługowych, zgodnie z przepisami powszechnie obowiązującego prawa. 

Konsekwencją niepodania danych osobowych wymaganych przepisami prawa jest brak możliwości realizacji wyżej 

wymienionych relacji.  

  

  

  

  

  

  

     Sypniewo ………………                                                                                           …………………………………………………..  

 (miejscowość i data)                                                                                    (czytelny podpis odbiorcy informacji  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  


